
ÚNETE A Dalia Empower

Sales Executive

Actividades y Responsabilidades
● El/la candidata/a ideal:
● Tiene una trayectoria exitosa generando ventas B2B, preferentemente en Startups.
● Cuenta con una base de clientes activa y tiene la capacidad de ampliarla.
● Posee fuertes habilidades de negociación y presentación y es capaz de transmitir ideas

complejas de manera clara y convincente.
● Es una persona motivada por el logro de objetivos comerciales.
● Colabora activamente con equipos multidisciplinarios. Responsabilidades clave:
● Identificar y calificar prospectos B2B, construyendo relaciones sólidas desde un inicio.
● Desarrollar propuestas personalizadas y presentaciones persuasivas para clientes potenciales.
● Liderar negociaciones y cerrar acuerdos, cumpliendo con los objetivos de ventas establecidos.
● Colaborar con el equipo de marketing para alinear estrategias y mejorar la generación de leads

B2B.
● Mantener relaciones a largo plazo con clientes, identificando oportunidades de crecimiento.

Habilidades indispensables:
● Habilidades excepcionales de comunicación y presentación, tanto verbal como escrita
● Actitud proactiva con enfoque a resultados, con la capacidad de cumplir y superar los objetivos

de ventas.
● Atención al detalle.
● Habilidades de liderazgo y gestión de equipos.
● Saber priorizar distintos proyectos y organizar sus actividades.
● Habilidad para trabajar eficazmente en equipos multidisciplinarios y entornos colaborativos.
● Gran adaptabilidad al cambio y a entornos empresariales en evolución.
● Capacidad para prosperar en un entorno de ritmo acelerado.

Requisitos

● Formación profesional en Negocios, Administración de Empresas, Marketing o áreas
relacionadas. Las certificaciones en ventas son valoradas.

● Experiencia previa de al menos 3 años como Sales Executive o posiciones similares,
preferentemente en Startups. • Experiencia demostrada en ventas B2B con historial de éxito.

● Alta gestión de ventas y desarrollo de procesos de venta outbound e inbound.
● Manejo excepcional de Linkedin Sales Navigator.
● Interés sobre temas de diversidad, equidad, inclusión y perspectiva de género deseable.



Sueldo: Entre 31,000.00 y 40,000.00
Prestaciones:
Prestaciones de Ley, aguinaldo 30 días, 15 días de vacaciones y subsidio de comida.
Modalidad de trabajo: Híbrido

Giro: Educación y consultoría
Ubicación: CDMX

Enviar CV por correo a haguilar@daliaempower.com


