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UNETE A Dalia Empower

Digital Marketing Manager

Actividades y Responsabilidades

El/la candidata/a ideal:

Tiene experiencia en el ambito del marketing digital en Startups.

Posee una gran capacidad para pensar fuera de lo convencional, proponer ideas innovadoras y
desarrollar campafias que destaquen en el ambito digital.

Ha liderado equipos de marketing logrando grandes resultados.

Tiene experiencia gestionando proyectos con distintos stakeholders. Responsabilidades clave:
Desarrollar y ejecutar estrategias de marketing digital centradas en SEM, SEO y otras tacticas
de performance.

Gestionar y optimizar campanas de publicidad pagada para maximizar el retorno de la
inversion.

Colaborar estrechamente con el equipo de ventas para alinear estrategias de generacion de
demanda.

Analizar datos y métricas para evaluar el rendimiento de las campafas y ajustar estrategias
segun sea necesario.

Mantenerse al tanto de las tendencias del mercado y las mejores practicas en marketing digital.
Habilidades indispensables:

Fundamental manejo de CRO (Convertion rate optimization)

Publicidad en las redes sociales, publicidad display, affiliate marketing y campanas pagadas de
busqueda.

Gestion de email marketing

Conocimiento solido de herramientas y plataformas relevantes, como Google Ads, SEO tools,
etc.

Habilidades analiticas fuertes para evaluar el rendimiento y tomar decisiones basadas en
datos.

Manejo de metodologias OKRs y KPls.

Alta experiencia en B2B.

Atencion al detalle.

Saber priorizar distintos proyectos y organizar sus actividades.

Habilidades de comunicacion efectiva, tanto verbal como escrita.

Habilidad para trabajar eficazmente en equipos multidisciplinarios y entornos colaborativos.
Actitud proactiva con un fuerte enfoque en los resultados.

Gran adaptabilidad al cambio y a entornos empresariales en evolucion.

Capacidad para prosperar en un entorno de ritmo acelerado.
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Requisitos

e Formacion profesional en Marketing, Comunicacién, Publicidad o areas relacionadas.
e Experiencia comprobada en marketing digital, con énfasis en SEM y SEO.
e [Experiencia previa de al menos 3 afios como Digital Marketing Manager o posiciones similares.
e |Interés sobre temas de diversidad, equidad, inclusion y perspectiva de género deseable.

Sueldo: Entre 31,000.00 y 40,000.00
Prestaciones:
Prestaciones de Ley, aguinaldo 30 dias, 15 dias de vacaciones y subsidio de comida.

Modalidad de trabajo: Hibrido

Giro: Educacion y consultoria
Ubicacién: CDMX

Enviar CV por correo a haguilar@daliaempower.com



